
 
 
 

 

Administrateur Réseau (H/F) 
 
*Campus Sophia Tech à Sophia Antipolis (France – Alpes Maritimes) 
*CDI à Temps plein (présentiel + télétravail) – Statut Cadre 
*Salaire 45 / 50 K + accord d’Intéressement + part variable + Retraite par capitalisation  
*Peu de déplacements 
 

 
 

EURECOM est une Ecole d'ingénieurs et un Centre de recherche en sciences du 
numérique situé à Sophia Antipolis, technopole de la côte d'Azur, qui accueille environ 

400 étudiants dans ses programmes de Masters, Post Masters et Ingénieurs.  
 

EURECOM se développe et poursuit le renforcement de ses équipes ! Nous créons un 
nouveau poste au sein de notre service IT (10 personnes) ! 

 
  

 

Contexte du poste : 

Bienvenue à EURECOM, Grande école d’ingénieurs et Centre de recherche en sciences du numérique. 
Au cœur de la technopole internationale de Sophia Antipolis, sur un site dédié à l’enseignement, la 
recherche et l’innovation numérique, intégrez un univers stimulant et évoluez au sein d’une équipe jeune, 
passionnée et tournée vers l’excellence. 

Dans le cadre de nos activités, nous développons des plateformes techniques nécessitant une 
infrastructure IT de pointe. 

Nous recherchons notre futur(e) Administrateur Réseau, en charge de l’administration d’une plateforme 
dédiée.  

Vous évoluez au sein de notre équipe IT (environ 10 personnes), dans un contexte de technologies de 
pointe et au contact de chercheurs internationaux reconnus dans leur domaine d’expertise.  

 Vous êtes en charge de la gestion du réseau d’une infrastructure spécifique composée d’éléments 
tels que des machines physiques de calcul (CPU et GPU), des machines virtuelles et 
d’environnements de containérisation. Cette plateforme, actuellement distribuée entre deux sites, 
possède par ailleurs une infrastructure réseau propre, avec des besoins particuliers aussi bien en 
termes de débits, que de protocoles réseau. Elle dispose d’équipements dédiés, à très haut débit, 
interconnectés au réseau EURECOM. Par ailleurs, certains équipements sont mutualisés pour 
des équipes de recherche externes.  

 Vous êtes en charge de la mise en œuvre de l’ensemble de l’infrastructure réseau de cette 
plateforme (maintien en conditions opérationnelles, évolution, documentation, …). Ce réseau est 
multi constructeurs avec des OS spécifiques (actuellement Cisco, Fibrolan). 



 
 
 

 Vous devez rester à l’écoute des besoins des équipes de recherche et leur proposer les solutions 
techniques adéquates. Vous serez en contact avec les principaux partenaires des projets. Vous 
pouvez être amené à mettre en œuvre des solutions techniques spécifiques pour assurer les 
interactions avec des partenaires externes. 

 Vous travaillez, au sein du service informatique, en étroite collaboration et en accord avec ses  
membres, en particulier avec la cellule réseau et sécurité, et respectez les règles et procédures 
en cours. 

 

Profil recherché : 

Diplômé(e) d’une école d’ingénieurs en Informatique, vous avez une expérience d’au moins 5 ans dans 
un environnement similaire orienté infrastructures et recherche. 

Vous avez pour objectif de donner une dimension internationale à votre carrière, en évoluant dans un 
contexte multiculturel dédié à la recherche de pointe ? Alors, rejoignez-nous ! Venez intégrer une 
prestigieuse école d’ingénieurs et un centre de recherche en technologies du numérique de renommée 
mondiale. 

Au sein d’un environnement international ou 70% des personnes sont anglophones, vous possédez un 
bon niveau d’anglais. 

 

Mots clés : Réseau – Vlan - segmentation – sécurisation des flux – protocole ptp 
 

Entreprise : 

EURECOM a été fondé en 1991 sous la forme d’un GIE qui regroupe des membres académiques et 
industriels prestigieux. Nos valeurs fortes sont l’excellence, l’international et l’interculturalité. Nous 
avons une forte activité de recrutement à l’international et les différences sont notre richesse !  

EURECOM mène une politique dynamique en termes d’inclusion et de qualité de vie au travail. Nous 
nous engageons pour la diversité et accordons la même considération à toutes les candidatures, sans 
discrimination. Nous recherchons avant tout les compétences et l’esprit d’équipe ! 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. EURECOM est doté d’un référent 
handicap afin d’accompagner, de conseiller et d’organiser les éventuels aménagements de poste. Le 
référent handicap prend des engagements positifs en faveur d’une intégration personnalisée. 

EURECOM, dans le cadre de son plan d’égalité femmes/hommes et afin de travailler à la diversité et à 
la mixité dans ses équipes, encourage les candidatures féminines pour ses postes en informatique, 
traditionnellement occupés par des hommes. De même, EURECOM encourage les candidatures 
masculines pour ses postes administratifs, traditionnellement occupés par des femmes.  

EURECOM mène des actions positives dans le cadre de sa politique RSE. Un référent RSE pilote la 
politique d’EURECOM en matière de RSE et de transition énergétique (bornes de recharge électrique, 
panneaux solaires, tri sélectif…). 

 



 
 
 

 

Avantages : 

 Environnement international et multiculturel 

 Salaire attractif - Épargne salariale 

 Retraite par capitalisation (100% employeur) 

 Accord d’Intéressement 

 Mutuelle d’entreprise (contrat familial - hauts niveaux de garanties) - 60% employeur 

 Prime annuelle de performance 

 Titre-restaurant valeur faciale 10,50 euros - 60% employeur 

 Situation géographique (Campus Sophia Antipolis (BIOT-côte d’Azur) 
 

https://www.eurecom.fr/fr/eurecom/presentation 
 

https://www.youtube.com/watch?v=uIlFcgNijnM 
 

 
 

30 Janvier 2025 
 

P Please consider your environmental responsibility before printing this document 
 
 

Pour envoyer votre candidature : CV et lettre de motivation à candidature@eurecom.fr 


